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Ter versterking van met name de kwaliteit van deze zorg zijn wij voor Vijverhof te
Harmelen per direct op zoek naar een

VERPLEEGKUNDIGE M/

gericht op kwaliteitsverbetering van de somatische zorgverlening
voor 32 uur per week

Vanaf mei 2011 is Vijverhof in Harmelen de gloednieuwe locatie. Sinds enige weken zijn we gestart met het uitvoeren en
verder vormgeven van de somatische zorgverlening.

De verpleegkundige is primair belast met de dagelijkse zorg van bewoners van een aantal woon-groepen en/of het
individueel wonen. Het coachen van collega’s in het verlenen van de somatische zorg is nadrukkelijk onderdeel van
deze functie. De kwaliteit van de zorgverlening wordt nauwlettend gevolgd. Ook het begeleiden en instrueren van
toegewezen leerlingen behoort tot de werkzaamheden. Je ziet het als een uitdaging een voortrekkersrol te vervullen en
verbeteringen van zorg gericht op zowel individueel als groepswonen voor te dragen.

De functie omvat:
e uitvoeren van verplegende en verzorgende werkzaamheden;
e  zorgdragen voor een prettig woon- en leefklimaat op de woningen;
e adviseren van collega’s met betrekking tot het uitvoeren van somatische handelingen;
e begeleiden van leerlingen/stagiaires.

Profiel:
o diploma verpleegkundige niveau 4 met specifieke kennis op het gebied van verzorging, verpleging en
begeleiding van bewoners met een somatische zorgvraag
e doelmatige en resultaatgerichte werkhouding;
e  besluitvaardig en samenwerkingsgericht;
o stressbestendige persoonlijkheid met goede communicatieve vaardigheden.

Wij bieden:
Een salaris conform de CAO Verpleeg- en Verzorgingshuizen en Thuiszorg. De
voorlopige inschaling bedraagt op het niveau van 1 juli 2011 maximaal € KLEINSCHALIG WONEN
2.866,90 (FWG 45). Daarnaast biedt De Rijnhoven een jaarcontract, een
meerkeuzesysteem met betrekking tot arbeidsvoorwaarden en ruime bij- en
nascholingsmogelijkheden.

BELEVINGSGERICHTE ZORG
Contact:
Voor meer informatie over deze functie kun je contact opnemen met Titia Kok,
woonzorgcodrdinator tel: 0348 — 441714,

IN EEN KLEIN TEAM VEEL

Reageren: ZELF REGELEN
Heb je interesse in een functie, spreekt onze organisatie je aan en kun je
zonder problemen beschikken over een Verklaring Omtrent het Gedrag?
Je sollicitatiebrief met CV zien we graag, onder vermelding van de gewenste
locatie, vaér 15 februari tegemoet via e-mail: sollicitatie@rijnhoven.nl EEN GLOEDNIEUWE LOCATIE
of via de post naar
Stichting De Rijnhoven,
t.a.v. afdeling P&O,
Postbus 11,
3480 DA Harmelen.

Ook medewerkers die niet geheel voldoen aan de eisen en/of het profiel, maar deze functie als een uitdaging zien en
verwachten binnen afzienbare tijd wel aan het gestelde te voldoen, worden uitgenodigd te reageren. Voor vragen over
het vacaturevervullingsbeleid kun je terecht bij je leidinggevende. Ook is het in te zien in het digitale
documentbeheersysteem.

Stichting Woon- Zorgcentra De Rijnhoven is een vernieuwende aanbieder van zorg en huisvesting voor ouderen.Een
individuele benadering van de cliént en het bieden van een harmonieuze en plezierige woon- leefomgeving staan daarbij
voorop. De Rijnhoven heeft voorzieningen in Harmelen, Vleuten, De Meern, Montfoort en Leidsche Rijn en verleent
tevens aanvullende verpleeghuiszorg in de gemeenten Woerden en Oudewater.



